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v.a. v.a. % su totale v.a. v.a. % su totale

Maschi 2.279      +14    +0,6    2.265      -59    -2,6   

Femmine 2.466      +130    +5,3    2.336      -43    -1,8   

Totale 4.745      +144    +3,0    4.601      -102    -2,2   

Fonte: USPML su dati ISPAT

* Il turnover è inteso come sommatoria delle uscite e delle entrate in corso d'anno su personale di
ruolo; il personale di ruolo è quello presente al 31 dicembre 

Turnover* del personale di ruolo presso la Provincia Autonoma di Trento e il
Consiglio provinciale per sesso (2019-2018) (valori assoluti e percentuali)


